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ORGANIZACION DE LA ENTIDAD

La Universidad de Cundinamarca tiene como domicilio de gobierno la ciudad de
Fusagasuga, Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia y tiene
como ambito de proyeccion el territorio nacional. Podra crear y organizar sedes,
dependencias y adelantar planes y proyectos, por si sola o en cooperacion con
otras entidades publicas o privadas.

La Universidad es un ente dinAmico que busca continuamente el mejor esquema
para cumplir sus funciones, aplicando para ello teorias y practicas modernas de
administracion acordes con el principio de autonomia que la inspira.

El Gobierno de la Universidad lo constituyen: el Consejo Superior Universitario, la
Rectoria, la Secretaria General, el Consejo Académico, los Vicerrectores
Financiero y Académico, Directores Seccionales, los Decanos y los Consejos de
Facultad. Es representada legalmente por el Rector, quien es el responsable de su
direccion académica y administrativa.

La Universidad cuenta con una sede principal en Fusagasuga, dos (2)
seccionales, ubicadas en los municipios de Girardot y Ubaté y cinco (5)
extensiones, en Chocontd, Chia, Facatativa, Zipaquird y Soacha.

Deber& entenderse por contrato y/o convenio, todo aquel acuerdo de voluntades
celebrado por escrito, entre personas capaces de obligarse ante la Ley, en el que
se disponga reciprocamente de derechos y obligaciones, sean o no éstos de
contenido patrimonial, con el fin de producir efectos juridicos.

El convenio que se suscriba se regira por las normas establecidas en el Acuerdo
0004 de 1998, “Estatuto General de Contrataciéon de la Universidad de
Cundinamarca”, y demés normas concordantes, complementarias y supletorias.

MARCO JURIDICO

La Universidad de Cundinamarca es una institucion estatal de Educacién Superior
de orden territorial, que tiene sus origenes como proyecto educativo
departamental en la Ordenanza No. 045 del 19 de Diciembre de 1969, por medio
de la cual se cred el Instituto Técnico Universitario de Cundinamarca y fue
reconocida como Universidad mediante la Resolucion No. 19530 de Diciembre 30
de 1992 del Ministerio de Educacién Nacional, y de conformidad con el articulo 69
de la Constitucion Politica, la ley 30 de 1992, y los Decretos Reglamentarios, es
un ente autbnomo e independiente, con personeria juridica, con autonomia
académica, financiera, administrativa, presupuestal y de gobierno, con rentas y
patrimonios propios, y vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, haciendo
parte del Sistema Universitario Estatal, con total capacidad para celebrar toda
clase de contratos.
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Mediante el Acuerdo 003 de 2008, el Consejo Superior de La Universidad de
Cundinamarca, reglamentd la “Funcion de Extension de la Universidad de
Cundinamarca”, definiendo como modalidades de extension las siguientes:
Proyectos Académicos, Extension en Educacion no Formal, Venta de servicios de
extension, Consultoria Profesional, Actividades Culturales, Artisticas y Deportivas,
gestion tecnoldgica, internacionalizacion y egresados.

Posteriormente, a través del Acuerdo No0.005 de 2008, el Consejo Superior de La
Universidad de Cundinamarca, cre6 el Fondo Especial de Extensién y Proyectos
Especiales de la Universidad de Cundinamarca, que se constituye como un
Sistema Especial para la administracion y manejo de los recursos generados por
actividades de extension universitaria de proyectos con el fin de garantizar el
fortalecimiento de las funciones propias de la Universidad.

CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

Dando cumplimiento a lo establecido en el Estatuto Contractual de la Universidad
de Cundinamarca, a continuacion se establecen los términos de referencia, con
las especificaciones técnicas minimas indicadas en el capitulo 3.

1.1 OBJETO DE LA INVITACION
La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA esté interesada en:

La UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA esta interesada en: RECIBIR PROPUESTA
PARA DESARROLLAR CONJUNTAMENTE CON LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA Y BAJO SU COORDINACION EL PROCESO DE
FORTALECIMIENTO DE LA CONCILIACION EN EQUIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE
VALLE DEL GUAMUEZ, ORITO, PUERTO ASIS, MOCOA, SAN MIGUEL Y PUERTO
GUZMAN EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 156 DE 2011, DE CONFORMIDAD A LOS
PARAMETROS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS CONTEMPLADAS EN EL MISMO
Y EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA FORMULADOS POR LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA.

1.2 PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION.

El presupuesto oficial estimado para la presente invitacion es hasta por la suma de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($56.900.000)
Moneda Legal Colombiana, incluidos todos los impuestos y gastos en que deba
incurrir el proponente para el cumplimiento del objeto contractual; para lo cual se

Carrera 16 No. 39 A- 52

Bogota D.C

Teléfonos: 2454411 - 2881678 Fax 2454411
E-mail: convenios@unicundi.edu.co
Péagina Web: www.unicundi.edu.co



Universidad de Cundinamarca
Oficina de Extensién y Proyectos Especiales

IN’VITACIC')N No. 043 DE 2011
“TERMINOS DE REFERENCIA .-

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA Y/O COTIZACION PARA DESARROLLAR
CONJUNTAMENTE CON LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA Y BAJO SU
COORDINACION EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE LA CONCILIACION EN
EQUIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE VALLE DEL GUAMUEZ, ORITO, PUERTO ASIS,
MOCOA, SAN MIGUEL Y PUERTO GUZMAN EN EL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 156 DE
2011, DE CONFORMIDAD A LOS PARAMETROS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
CONTEMPLADAS EN EL MISMO Y EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA
FORMULADOS POR LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”

cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1424 de fecha 26 de Agosto
de 2011, el cual ampara el convenio que se suscriba.

El valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial destinado por
la Universidad de Cundinamarca para el fin aqui indicado. Las ofertas econémicas
que superen dicho presupuesto seran RECHAZADAS Y NO SERAN OBJETO DE
EVALUACION POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA.

1.3 CRONOLOGIA DEL PROCESO

La cronologia del proceso es la presentada en la siguiente tabla:

TABLA No. 1
CRONOLOGIA DEL PROCESO DE CONTRATACION
ACTIVIDAD / LUGAR SEClE
Desde Hasta
Prlé?grceanc(;?; dear;errnglsneori:re 26 de Septiembre de | 30 de Septiembre
para p 2011 de 2011
propuesta.
Cierre y Presentacion de 30 de septiembre de 30 de septiembre
propuestas en la Oficina 2011 desde las 8:00 de 2011 Hasta las
Extension y Proyectos Especiales a.m. 5:00 p.m.
Evaluacion técnica, juridica, 03 de octubre de 03 de octubre de
econdémica Yy financiera 2011 2011
Publlcamqn evaluaC|o_n_es 04 de octubre 2011 04 de octubre 2011
(Se presentaran en la Oficina de ) ,
. . desde las 8:00 a.m. hasta las 4:00 p.m.
Extension, Sede Bogota).
Recepcion de observaciones a la 05 de octubre de 05 de octubre de
evaluacion realizada a las 2011 desde las 2011 hasta las 12:00
propuestas 8:00 a.m. a.m.
Respuesta a las observaciones 200161 %eeggéulgf 1g'eOO 06 de octubre de
(Oficina Extension sede Bogota) m ' 2011 a las 5:00 p.m.
Notificacion de la adjudicacién 07 de octubre de 07 de octubre de
) 2011 2011
Suscrincion del convenio 10 de octubre de 12 de octubre de
P 2011 2011

1.4 TRAMITE DEL PROCESO

La Universidad de Cundinamarca para garantizar los principios de publicidad,
trasparencia e igualdad publicara los presentes términos de referencia en la
pagina de la universidad www.unicundi.edu.co, link oficina de Extension vy
Proyectos Especiales a personas naturales o juridicas o entidades sin animo de
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lucro que acrediten la experiencia e idoneidad para cumplir con el objeto
contractual.

Los términos de referencia también podran ser consultados en la Oficina de
Extension y Proyectos Especiales a fin de que los participes presenten sus
diferentes propuestas en la fecha indicada en la tabla No. 1 CRONOLOGIA DEL
PROCESO DE CONTRATACION.

1.5FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE PROPUESTAS

Los interesados en participar en el proceso de seleccion de contratista para el fin
indicado, deberadn presentar personalmente su cotizacion en la oficina de
Extension y Proyectos Especiales de la Universidad de Cundinamarca, ubicada
en la Carrera 16 No. 392- 52 de Bogot4, de acuerdo con lo establecido en la
TABLA No. 1 CRONOLOGIA DEL PROCESO DE CONTRATACION.

No se recibiran propuestas via fax, e-mail o correo, con el fin de darle una mayor
transparencia al proceso.

NO SE RECIBIRAN las propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y
hora indicada para el cierre de la presente invitacidn. Las propuestas deben
presentarse de acuerdo a las indicaciones dadas en el numeral 1.2 de los
presentes términos. La propuesta debe tener una validez de sesenta (60) dias
contados a partir de la fecha de su presentacion.

1.6 REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Podran participar las personas naturales o juridicas, a los cuales su objeto social
les permita realizar actividades directamente relacionadas con las que son objeto
de esta Invitacién y que cumplan con:

e Se encuentren debidamente inscritos en la Camara de Comercio.

e No se encuentren incursos en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la Constitucion, la Ley y
demas normas vigentes.

e Se verificard la experiencia con la copia de wuna (1) certificacion y/o
contrato que acredite la experiencia en temas relacionados con
conciliacién directamente o a través del personal propuesto.

e Las personas juridicas deberan aportar el Certificado de existencia y
representacién legal vigente, expedido por la Cémara de Comercio
respectiva. Este certificado debe haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias de antelacion a la presentacion de la propuesta.
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e Aportar fotocopia de la cédula del contratista si es persona natural o del
Representante Legal, si es persona juridica.

e Aportar certificado de antecedentes Fiscales y Disciplinarios vigente a la
fecha de presentacion de la propuesta, expedido por la Contraloria General
de la Republica, y la Procuraduria General, tanto del representante legal y
de la persona juridica.

e En caso de existir limitaciones en la capacidad del representante legal para
contratar, se debe presentar una autorizacion del organo directivo
correspondiente, en la cual se le faculte expresamente para presentar la
propuesta y suscribir el respectivo contrato.

El incumplimiento de los requisitos anteriormente descritos, inhabilitara al
proponente para las etapas de evaluacién técnica y econdmica de la
propuestay en consecuencia su oferta sera rechazada.

1.7 DURACION DEL CONVENIO

El plazo para el cumplimiento del objeto convenio de la presente invitacién sera
cuatro (4) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion sefalados en el articulo 16 del Acuerdo No. 004 de
mayo 11 de 1998 “Estatuto General de Contratacion de la Universidad de
Cundinamarca”.

La vigencia del convenio que se suscriba como resultado de éste proceso, sera la
sumatoria del término de ejecucién y cuatro (04) meses mas, contados a partir de
la fecha de iniciacion.

1.8 EVALUACION, CALIFICACION Y SELECCION

La propuesta sera evaluada en los aspectos juridicos, técnicos, financieros y
econdmicos.

El convenio a celebrar como consecuencia de esta invitacion se realizara con el
proponente y/o asociado, que cumpla las exigencias juridicas y financieras y
ofrezca las mejores condiciones técnicas y econdémicas, y de acuerdo con lo
sefialado en los términos de referencia y obtenga la mayor calificacion como
resultado de la evaluacion técnica y econdmica, efectuada y considerada como la
mAas conveniente para la entidad.

1.9 SUSCRIPCION DEL CONVENIO
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Dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la seleccién final, el
seleccionado deberéa presentarse a suscribir el convenio respectivo.

Si el seleccionado no suscribe el convenio en este término, la UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, podra contratar con el proponente y /o cotizante ubicado en el
segundo lugar de la calificacion y asi sucesivamente, siempre y cuando la
propuesta sea igualmente favorable para la Universidad.

1.10 SUPERVISION

LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuara la SUPERVISION en el
cumplimiento del objeto convenido a través de un funcionario de la Universidad de
Cundinamarca, quien tendra todas las facultades y obligaciones inherentes a sus
funciones.

1.11 INFORMACION SUMINISTRADA EN LA PROPUESTA

LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA se reserva el derecho a corroborar la
veracidad de la informacion suministrada por los cotizantes y/o oferentes en sus
propuestas.

1.12 RECHAZO DE PROPUESTAS
Son causales de rechazo, las siguientes:

e La presentacién de varias propuestas por parte del mismo proponente para
la presente invitacion (por si 0 por interpuesta persona).

e Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades para contratar sefaladas en la
Constitucion y la Ley.

e Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente
contienen informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no
corresponden a la realidad e induzcan a la UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA a error, en beneficio del proponente.

e Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces
para obligarse o cuando no cumplan las calidades o condiciones indicadas
en estos términos de referencia.

e Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en
el andlisis de las propuestas o en el acto de la seleccidn final del contratista,
o de informarse indebidamente del mismo.
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e Cuando la propuesta carezca de documentacion o informacion requerida de
tal forma que no permitan realizar la comparacion objetiva de las mismas.

e Cuando la propuesta supere el presupuesto oficial establecido.

e Cuando se alleguen extemporaneamente las propuestas al dia y hora
sefialado como limite para la recepcion de las mismas.

e Cuando el proponente no reuna los requisitos minimos solicitados por la
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA para participar.

e Cuando no se presente a través de la carta de presentacion de propuestas
en las condiciones aqui descritas, sera causal de RECHAZO de la oferta.

CAPITULO 2
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2. 1 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan estar escritas en computador, de acuerdo con el orden y
requisitos establecidos en los presentes términos de referencia, debe presentarse
en original y copia, empastadas, foliadas, en sobres separados y cerrados en los
gue debe aparecer visible el nombre y direccién del proponente, el objeto de la
invitacion, el valor de la propuesta y la indicacién del contenido original y la copia.

Ademas debe anexarse con el mismo orden y requisitos una copia en medio
magnético (CD).

En caso de presentarse inconsistencia entre la informacion contenida en el medio
magnético y el escrito, prevalecera la informacion escrita. Las propuestas deberan
presentarse sin tachaduras, borrones, raspaduras o enmiendas que hagan dudar
de sus estipulaciones. Cualquier enmendadura para ser considerada, debera ser
aclarada expresamente por el proponente en la propuesta y refrendada con la
firma del proponente o su representante legal.

Las copias de las propuestas deberan contener los mismos documentos que el
original y en el mismo orden y seran ejemplares que deberan coincidir entre si. Si
se presentare alguna diferencia entre el original de la propuesta y la copia,
prevalecera el original.

Los documentos relativos al proceso de la invitacidon deberan utilizar el idioma
espafiol. Las ofertas se presentaran en pesos colombianos y en esta misma
moneda LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuaréa los pagos.
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El original y la copia de la propuesta presentada deberan venir debidamente
foliados.

2.2 ACLARACION DE PROPUESTAS

LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA se reserva el derecho de solicitar
aclaraciones a los proponentes sobre las propuestas presentadas. No se permiten
y/o aceptan modificaciones o cambios en los precios ni en los aspectos
sustanciales de la propuesta.

2.3 ALTERNATIVAS Y PROPUESTAS PARCIALES

Los proponentes se adaptaran a las exigencias especificas de los términos de
referencia, por lo tanto no podran presentar propuestas alternativas, ni propuestas
parciales. Cualquier cambio y/o exclusion en el contenido, error o exclusion se
considerara como propuesta alternativa o parcial; estas propuestas no se tendran
en cuenta y por lo tanto se rechazaran.

2.4 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA COMPARACION DE LAS
PROPUESTAS

La evaluacion juridica no tiene puntaje, Unicamente habilita al proponente para ser
evaluado en los aspectos técnicos y economicos. La oferta constard de los
siguientes documentos, los cuales deben ir foliados por cara y cara cuando resulte
necesario y relacionado en la tabla de contenido:

2.4.1 Carta de Presentacion de la Propuesta (ANEXO No. 1)

El proponente debera diligenciar la carta de presentaciéon de acuerdo con el
anexo No. 1 que se consigna en este documento, debidamente firmada por el
proponente o el representante legal. La no presentacion de este documento en las
condiciones aqui descritas, sera causal de rechazo de la oferta.

2.4.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal y Autorizacion del
organo Directivo Correspondiente (si se requiere).

El proponente debe acreditar su existencia y representacion legal mediante los
siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal vigente, expedido por la Camara
de Comercio respectiva, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta.

b. En el caso de existir limitaciones a la capacidad del representante legal para
contratar, se debe presentar wuna autorizacion del dérgano directivo
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correspondiente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el
respectivo contrato.

c. En el caso de personas naturales, se debe anexar fotocopia legible y ampliada
de la cédula de ciudadania.

2.4.3 Certificaciones o Contratos que acrediten la experiencia.

Se verificara la experiencia con la copia de una (1) certificacion y/o contrato que
acredite la experiencia en temas relacionados con conciliacion directamente o a
través del personal propuesto.

Esta experiencia NO tiene puntaje, Unicamente habilita al proponente para ser
evaluado en los aspectos restantes técnicos y econdmicos.

2.4.4 Certificado de cumplimiento al sistema integral de seguridad social y
aportes parafiscales.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el proponente debera anexar
certificacion expedida por el Representante y/o Revisor Fiscal, en la cual se
indique que se encuentra cumpliendo y/o a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema General de Seguridad Social -EPS, PENSIONES vy
ARP-, asi como de los APORTES PARAFISCALES -SENA, ICBF, CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR-, a que haya lugar, de todos los empleados a su
cargo.

Esta certificacion debera ser expedida en un término no mayor a sesenta (60) dias
anteriores a la fecha limite de la presentacion de las propuestas del presente
proceso de seleccion.

Tratandose de personas naturales deberd aportarse con la oferta, las
certificaciones que acrediten su afiliaciéon y cumplimiento a los sistemas de salud y
pensiones.

2.4.5 Boletin de responsables fiscales.

El proponente debera allegar el respectivo Certificado de antecedentes fiscales,
vigente a la fecha de presentacién de la propuesta, expedido por la Contraloria
General de la Republica, tanto del representante legal como de la persona juridica.

Si el proponente no anexa el documento antes referenciado o se encuentra
reportado en el boletin su propuesta sera rechazada.
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2.4.6 Certificado de antecedentes judiciales expedido por el Departamento
Administrativo de Seguridad —DAS-

El proponente debera allegar el respectivo Certificado expedido por el DAS, de no
hallarse reportado con antecedentes judiciales pendientes, de conformidad con lo
establecido en los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000.

Si el proponente se encuentra reportado con antecedentes su propuesta sera
rechazada.

2.4.7 Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente debera anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacion, tanto del represéntate legal como el
de la entidad proponente.

2.4.8 Garantia de seriedad de la propuesta.

El oferente se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de la Universidad de
Cundinamarca en una compafia de Seguros o una entidad bancaria legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pélizas matrices estén aprobadas
por la Superintendencia Financiera, garantia a favor de entidades estatales que
ampare la seriedad de la propuesta en cuantia del 10% del valor de la propuesta y
con una vigencia de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre de la
presente convocatoria.

» Tomador/Afianzado: La pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio, en caso de personas juridicas. Si es persona natural
con la Cédula de Ciudadania.

« Firma del representante legal: La pdliza debera firmarse por parte del
representante legal del proponente o de la persona natural.

No obstante lo anterior, la Universidad de Cundinamarca podra solicitar la prérroga
de dicha garantia. Todos los gastos relacionados con la suscripcién y prorrogas de
la garantia de seriedad seran a cargo del proponente.

La Universidad de Cundinamarca haré efectiva la totalidad de la garantia, a titulo
de indemnizacion por perjuicios en los siguientes casos:

» Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad de Cundinamarca, no
cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en los Términos de
Referencia o en su propuesta, en especial no suscribir y legalizar el contrato
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dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion de su
otorgamiento.

« Cuando el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la
propuesta, en caso que la Universidad de Cundinamarca decida modificar el
calendario de la convocatoria.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de la seriedad de
la propuesta, la Universidad podra demandar por la via ejecutiva el valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta del proponente, ya
gue queda expresamente claro que la sola presentacion de la propuesta
constituye aceptacion plena por parte de este Ultimo de todas las condiciones de
los Términos de Referencia.

Si el proponente no anexa la garantia solicitada su propuesta sera rechazada.
2.5 PROPUESTA TECNICA

La propuesta deberé incluir todas las condiciones técnicas descritas en el Capitulo
3 de estos términos y las especificaciones requeridas en el anexo No 2. La no
presentacion de la propuesta técnica, dara lugar al rechazo de la propuesta.

2.6 PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta debe presentarse sin decimales. El valor total de la propuesta
incluido costos directos, indirectos, impuestos e IVA, no debe sobrepasar el
presupuesto oficial, so pena de ser RECHAZADA.

2.7. EVALUACION FINANCIERA.

El proponente deberd presentarla bajo los temimos establecidos en el numeral
4.2.3, del presente documento.

CAPITULO 3
CARACTERISTICAS TECNICAS

El proponente debe tener en cuenta para la presentacion de su propuesta, que las
especificaciones y requerimientos técnicos minimos que le obligan durante la
ejecucion del contrato especificado en el anexo No 2, deben acreditarse en
documento suscrito por el representante legal, so pena de rechazo de la
propuesta.

, CAPITULO 4
EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

4.1 CALIFICACION JURIDICA
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La Universidad se encarga de verificar la documentacion allegada con cada
COTIZACION y de emitir el concepto juridico sobre cada una, de conformidad con
las condiciones y requisitos establecidos en los términos de la invitacion. A esta
evaluacion no se le asignara puntaje, pero habilita al proponente para ser
evaluado en los aspectos técnicos, financieros y econémicos.

Las propuestas que no cumplan la totalidad de los requisitos minimos aqui
establecidos, se considerard& no habil para participar y por lo tanto sera
RECHAZADA.

4.2 CALIFICACION TECNICA, ECONOMICA, FINANCIERA Y EN BIENES Y
SERVICIOS DE LAS PROPUESTAS

La calificacion se haré sobre un total de 100 puntos, asi:

ASPECTOS PUNTAJE
Aspectos Técnicos 30 puntos
Aspectos Econémicos 50 puntos
Evaluacion financiera 15 puntos
Aportes en bienes y servicios 5 puntos
Total 100 puntos

4.2.1 ASPECTOS TECNICOS — Maximo 30 puntos

Este item se calificard de acuerdo a las condiciones técnicas que se exigen en el Capitulo
3 de los presentes términos. El proponente que cumpla en su totalidad con las
condiciones técnicas solicitadas en el mencionado Capitulo 3 obtendra 30 PUNTOS. Las
propuestas que no cumplan en su totalidad con los requerimientos de orden técnico seran
de acuerdo a los términos de referencia RECHAZADAS.

4.2.2 CALIFICACION ECONOMICA - Valor de la oferta: Maximo 50 puntos

Dentro de la propuesta econémica, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA verificara:
Que las operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta estén correctas, de acuerdo a
la operacion que genere el resultado de los datos citados. En caso de existir diferencia
entre lo citado en letras y nimeros, prevalecera lo citado en letras.

En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones que generen los
datos, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA efectuard las correcciones y obtendra el
valor de las ofertas, el valor corregido sera el que se utlizard para la evaluacién
econOmica de las ofertas y para la determinacion del puntaje, asi como para la seleccién
del contratista y la suscripcion del contrato.

Si al hacer la correccién aritmética ésta supera el presupuesto oficial la propuesta SERA
RECHAZADA.
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El proponente que presente la propuesta econémica mas favorable a la entidad (Menor
precio) obtendra 50 PUNTOS, las demés propuestas se calificaran con 0 PUNTOS.

4.2.3 EVALUACION FINANCIERA: QUINCE (15) Puntos

Para efectos de la evaluacién de la capacidad Financiera el oferente, debe
presentar con su propuesta los estados financieros correspondientes al dltimo afio,
los cuales deberan contener como minimo:

e Balance General a 30 de Diciembre de 2010.

e Estado de Resultados a 30 de Diciembre de 2010.

e Dictamen del Revisor Fiscal cuando esté obligado a tenerlo.
e Certificacion a los Estados Financieros

e Notas a los Estados Financieros

e Fotocopias de las tarjetas profesionales del Contador y del Revisor Fiscal,
cuando esté obligado a tenerlo.

e Certificado de vigencia de inscripcibn y de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores.

El Balance General debe ser presentado debidamente clasificado en corriente y no
corriente, teniendo en cuenta que para el célculo del indicador de liquidez se
requiere conocer la porcién corriente y no corriente del activo y pasivo.

Es requisito indispensable anexar las notas explicativas a los estados financieros.
Para aquellos proponentes obligados a tener revisor fiscal segun el literal b del
articulo 13 de la Ley 43 de 1990, deben anexar con su propuesta el dictamen del
revisor fiscal del periodo solicitado en la presente invitacion.

El caracter de contador publico de aquellos que suscriban la informacion
financiera, se acredita mediante fotocopia de la matricula profesional.

CRITERIOS DE EVALUACION
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Con el fin de que los oferentes conozcan los criterios de evaluacion financiera los
pliegos de condiciones en las invitaciones deberan especificar y evaluarse de
acuerdo con los siguientes indices financieros:

e Capital de Trabajo: Se utiliza para medir la liquidez general de una empresa,
especifica un nivel minimo de capital neto de trabajo que debe ser mantenido por
la empresa. Este requisito tiene el propdsito de forzar a la empresa a mantener
suficiente liquidez operativa, en cuanto al valor del presupuesto oficial.

CAPITAL DE TRABAJO (CT)

CT = ACTIVO CORRIENTE ( AC ) — PASIVO CORRIENTE ( PC)

e indice de Liquidez: Es la capacidad que tiene la empresa para pagar sus
deudas oportunamente.

INDICE DE LIQUIDEZ (IL)

IL = ACTIVO CORRIENTE ( AC) / PASIVO CORRIENTE (PC)

e Indice de Endeudamiento: Este indice mide la intensidad de toda la deuda
de la empresa con relacion a sus Fondos Propios.

ENDEUDAMIENTO (E)

E = PASIVO TOTAL ( PT) / ACTIVO TOTAL ( AT)

METODOS DE EVALUACION

Una vez obtenidos los parametros de comparacion, se procederdn a evaluar en
salario minimo legal vigente (SMLV) de acuerdo con la siguiente informacion:

CRITERIOS EVALUACION FINANCIERA

CAPITAL INDICE
PRESUPUESTO DE DE ENDEUDAMIENTO p
OFICIAL (PO) | TRABAJO | LIQUIDEZ (E) PUNTUACION
(CT) (IL)
cT >P:020% IL>=12 E<=075 MAYOR
De0a375SMLV. | CT >P:015% IL>=11 E <= 0,70 MEDIA
cT <P2015% IL<=11 E >=0,70 SIN PUNTO

4.2.4 CALIFICACION APORTES EN BIENES Y SERVICIOS: Maximo 5 puntos
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El proponente que presente como contrapropuesta econdmica, es decir aportes en bienes
y servicios para la ejecucién del Proyecto en el marco de la Cooperacion Interinstitucional,
obtendra maximo 5 puntos. Los aportes de Contrapartida no podran superar el 10% del
valor total de presupuesto de la Entidad. Las demés se puntuaran, de forma proporcional
por regla de tres de acuerdo con lo exigido en estos términos de referencia.

4.3 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Si una vez realizada la sumatoria de la totalidad de los puntajes obtenidos en cada una de
las evaluaciones (técnica, financieray econdémica) se presenta calificacion igual entre dos
0 mas proponentes, LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA procedera a la definicion de
un ganador teniendo en cuenta el siguiente orden de prioridad:

1 Oferta con el menor valor total
2 Si persiste el empate se resolvera a través del sistema de balotas
CAPITULO 5

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
5.1 CUMPLIMIENTO LEY 190 /95 Art. 1°

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 1° de la ley 190 de
1995. Si el favorecido con la presente invitacion es una persona natural de ser el
caso, debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato y/o convenio,
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién, y antecedentes judiciales expedido por el Departamento Administrativo
de Seguridad DAS.

Asi mismo, para dar aplicacion al articulo 60 de la ley 610 de 2000 debera
presentar el Certificado de no encontrarse reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria.

5.2 CESIONES Y SUBCONTRATOS

El proponente no podra ceder el convenio a persona natural o juridica, nacional o
extranjera alguna, sin previo consentimiento por escrito de LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesion.

Si la persona a la cual se le va a ceder el convenio es extranjera debe renunciar a
la reclamacién diplomatica.

En todos los casos el contratista es el Unico responsable por la celebracion de
subcontratos.

5.3 GARANTIA UNICA DEL CONVENIO
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El proponente se compromete a constituir a favor de LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA una garantia unica del convenio consistente en una poliza de
seguros expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en la
Republica de Colombia, a favor de entidades estatales, que ampare lo siguiente:

1. CUMPLIMIENTO. Por el veinte por ciento (20%) del valor del aporte de la
Universidad con una vigencia igual al termino de duracion del mismo y cuatro
(4) meses mas.

2. CALIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. Equivalente al 20% del
aporte de la Universidad por el término de vigencia del convenio y cuatro (4)
meses mas.

3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES. Equivalente al 5% del
aporte de la Universidad con una vigencia igual a la duracion del convenio y
tres (3) aflos mas.

Esta garantia debera constituirse dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
suscripcién del Convenio y requiere de su aprobacion para poder dar inicio a la
ejecucion del convenio.

5.4 APORTES DEL CONVENIO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del convenio a suscribir sera el ofrecido en la propuesta seleccionada
claramente especificado en moneda legal colombiana y serd amparado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1424 de fecha 26 de Agosto de 2011,
por un valor de CINCUENTA Y SEIS MILLLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
($56.900.000) moneda legal Colombiana.

5.5 MULTAS, CLAUSULA PENAL Y EXCEPCIONALES

El convenio resultante de esta invitacion estard sometido a multas, clausula penal
y las excepcionales contempladas por el articulo 6 del Acuerdo N° 004 de 1998,
“Por el cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Universidad de
Cundinamarca”.

5.6 ENTREGA DE APORTES
La Universidad entregara los aportes de la siguiente manera:

a. Un 40% del aporte de la Universidad, a la presentacion del plan de trabajo,
plan de inversiones y cronograma de actividades, previo visto bueno de la
interventoria y/o supervisor y verificacion de cumplimiento del articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, respecto al pago al Sistema de Seguridad Social
Integral por parte del interventor.
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b. Un 40% del aporte de la Universidad, a la presentacion del informe técnico,
administrativo y financiero que refleje la ejecucion de minimo el 60% de
ejecucion del convenio, previo visto bueno de la interventoria y/o supervisor
y verificacion de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
respecto al pago al Sistema de Seguridad Social Integral por parte del
interventor.

c. Un 20% del aporte de la Universidad, a la presentacion del informe técnico,
administrativo y financiero final que refleje la ejecucién del 100% de
ejecucion del convenio previo visto bueno de la interventoria y/o supervisor
y previa liquidacion del convenio y verificacion de cumplimiento del articulo
50 de la Ley 789 de 2002, respecto al pago al Sistema de Seguridad Social
Integral por parte del interventor.
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D.C.,

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

ATTN: OFICINA DE EXTENSION Y PROYECTOS ESPECIALES
CARRERA 16 No. 392- 52

Bogota

REF: Invitacion No. 042 de 2011 para desarrollar conjuntamente con la
Universidad de Cundinamarca y bajo su coordinacion, las actividades y/o
componentes previstos en el Convenio Interadministrativo No. 156 de 2011,
de conformidad a los parametros y especificaciones técnicas contempladas
en los mismos, para fortalecer los procesos de conciliacién en equidad en
los municipios de Valle del Guamuez, Orito, Puerto Asis, Mocoa, San Miguel
y Puerto Guzman en el Departamento del Putumayo.

Estimados sefores:

De conformidad con la invitacién de la referencia, me permito allegar la presente
propuesta y los documentos soporte exigido en los términos de referencia.

Igualmente, me comprometo a la ejecucion del proyecto de acuerdo con los
documentos del contrato y a notificarme de la seleccion final del contratista, firma y
legalizacién del contrato, dentro de los plazos para ello establecidos, de acuerdo a
las condiciones exigidas en los términos de referencia de esta propuesta y los
demas documentos y a otorgar las garantias ordenadas en ellos.

Declaro bajo la gravedad del juramento, asi mismo que:

1. Que la cotizacion y/o el contrato o convenio que llegare a celebrarse solo
compromete a los firmantes de esta carta y a la sociedad que represento.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial
en esta cotizacion ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conozco acepto y cumplo en su totalidad los términos de referencia de la
presente invitacion, y acepto los requisitos en ellos contenidos; por lo tanto,
manifiesto que no existe de mi parte observacién alguna, por lo cual renuncio a
cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

4. Que me comprometo a cumplir a cabalidad con todos los requerimientos
técnicos obligatorios mencionados en los términos de referencia.
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5. Que no estoy incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefaladas en la Ley.

6. Que en caso que se me adjudique el contrato me comprometo a iniciar su
ejecucion a partir de firma del acta de iniciacion del contrato y a realizarlo en el
plazo contractual, con las condiciones especificadas en los presentes términos.

7. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a
este proceso contractual.

8. Que no me encuentro incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas por la Constitucion Politica y demas normas vigentes.

9. Que en cuanto al impuesto IVA pertenezco al régimen (simplificado o
comun).

10.Que todos los documentos que acompafian esta propuesta son veraces,
ciertos y auténticos.

El proponente informa que las comunicaciones relativas a esta invitacion, se le
deben enviar a la siguiente direccion:

Ciudad:
Direccion:
Teléfono(s):
Fax:

Email:

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente:
Nombre del representante legal:
Firma del representante legal:

CC.
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Anexo (2)
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente en asocio con la Universidad y bajo su coordinacién, ejecutara
acciones encaminadas a lograr los objetivos propuestos a saber:

Desarrollar conjuntamente con la Universidad de Cundinamarca y bajo su
coordinacion, las actividades y/o componentes previstos en el Convenio
Interadministrativo No. 156 de 2011, de conformidad a los parametros y
especificaciones técnicas contempladas en los mismos, para fortalecer los
procesos de conciliacion en equidad en los municipios de Valle del Guamuez,
Orito, Puerto Asis, Mocoa, San Miguel y Puerto Guzman en el Departamento del
Putumayo.

1. LOCALIZACION GEOGRAFICA
Las actividades que se desarrollaran para el fortalecimiento de la implementacion de la

Conciliacion en Equidad, se ejecutaran en seis (6) municipios del Departamento del
Putumayo asi:

No. | DEPARTAMENTO MUNICIPIO

Valle del Guamuez
Orito

Puerto Asis
Mocoa

San Miguel

Puerto Guzman

1. PUTUMAYO

2. ACTIVIDADES

La entidad en asocio deberé desarrollar las actividades en los componentes para realizar
la asesoria que permita el fortalecimiento para la implementacion de la conciliacion en
equidad brindado herramientas a los conciliadores, que permitan mejorar la calidad en su
operacion y que respondan a la nueva normatividad asi:

2.1. EVALUACION

En este componente, se deberan adelantar las acciones necesarias para realizar una
evaluacion del estado actual de la operacion de los Conciliadores en Equidad en los
municipios de Puerto Asis, Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Guzman, y
Mocoa en el Departamento del Putumayo. Igualmente se realizard una evaluacion
cualitativa y cognitiva a los Conciliadores en Equidad activos e inactivos, identificando las
dificultades que estos tienen en la prestacién del servicio de la Conciliacion en Equidad; a
partir del resultado, se establecera unas recomendaciones que permitan ajustar el
componente de capacitacion asi como los demas componentes del fortalecimiento.
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El producto de este ejercicio permitird brindar los insumos necesarios para poder
desarrollar un acompafamiento eficaz, que responda a las necesidades de los
conciliadores en la region.

2.2. TALLERES

Con base en los resultados obtenidos con el diagnéstico, se deberéa disefar y ejecutar un
proceso de formacién con la metodologia de aprender haciendo en donde se fortaleceran
a los conciliadores y el desarrollo de su ejercicio en los municipios. Dentro de los posibles
temas a desarrollar, la universidad propone los siguientes, teniendo en cuenta que estos
podrdn modificarse con base en los resultados obtenidos con el componente de
evaluacion.

TEMATICAS A DESARROLLAR

1) La Etica del Conciliador

2) Competencias (Conciliable, transigible y desistible)

3) Audiencia (pasos y técnicas de negociacion)

4) Analisis de Casos (verificacion de acuerdos de conciliacion)
5) Redaccién de Actas

6) Operacion y sostenibilidad.

Los contenidos, seran disefiados una vez se tengan los resultados de la evaluacién, con
el fin de dar respuesta a las necesidades de fortalecimiento de los conciliadores de los
Municipios.

2.3.  ARTICULACION INSTITUCIONAL

Se deberan realizar todas las acciones necesarias para establecer una articulacion entre
los Conciliadores en Equidad con la Administracion municipal (Alcalde, Secretaria de
Gobierno, Comisaria de Familia, Inspeccion de Policia, etc. asi como con la Rama Judicial
(representante local Juez).

De igual manera se debera gestionar o reactivar la inclusién del Programa de Justicia en
Equidad en los Planes de Desarrollo Municipal y aprobacion de un rubro dentro del
presupuesto, mediante Acuerdo por parte del Concejo Municipal.

Por otro lado se deberan Implementar de mesas conjuntas comunidad-gobierno de
discusion sobre el estado de la Justicia en Equidad en cada municipio.

De igual manera se presentard una propuesta de construccion de Politica Publica local,
con la constitucién de la mesa de impulso de la figura de Conciliacion en Equidad.

2.4. DIVULGACION

Esta fase se integra con el proceso de diagndstico con relacion a la identidad hasta la
fecha construida por las entidades que participaron de los procesos de formacion, asi
como de las necesidades identificadas. Es importante sefialar que la presentacion publica
del proceso de diagnéstico sera un instrumento de la fase de divulgacién.
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2.5. PRACTICA - ACOMPANAMIENTO

Se debera programar una jornada de conciliacion, en donde se desarrollar4 un ejercicio
practico para identificar potencialidades y se intercambien experiencias de los diferentes
municipios, de igual manera se buscara brindar un espacio de consulta personal directa
de los conciliadores con el coordinador de la Zona.

Todas las actividades que se enmarcan en la presente propuesta seran desarrolladas
bajo la coordinacién del Grupo de Justicia en Equidad de la Direccién de Acceso a la
Justicia.

2.6. EQUIPO DE TRABAJO

La entidad en asocio debera conformar un equipo interdisciplinario de trabajo responsable
y calificado de acuerdo a los temas objeto de capacitacion, que lleve a cabo la ejecucion
del proyecto en los SEIS (6) municipios identificados del Departamento de Putumayo, de
acuerdo con los parametros establecidos en el Marco de Implantacion de la Conciliacion
en Equidad del Ministerio del Interior y de Justicia. Este equipo sera avalado por el
Ministerio del Interior y de Justicia asi:

Coordinador de la Zona

Profesional de articulacion institucional vy
evaluacion

Talleristas
Gestores Locales

2.7. INFORMES

La entidad en asocio debera presentar informes periddicos en los que se
compilara la experiencia desarrollada. Estos informes tendran la informacion
necesaria para evidenciar la ejecucion del proyecto. Como medios de verificacion
se tendran los siguientes:

Formatos de visita debidamente diligenciados.

Consolidado de asistencia de capacitaciones, talleres, reuniones, etc.
Actas de reunion (con entidades, grupo ejecutor, y otros).

Plan General de actividades mensuales.

Planillas de recibido de los elementos estipulados en el proyecto
(refrigerio, almuerzo, papeleria) que contenga: Nombres y apellidos
completos, documento de identidad, direccion, teléfono, cantidad
recibida y firma de recibo a satisfaccion.

e Los documentos solicitados por la Supervisibn, anexando los
documentos que los soporten debidamente, cuando ésta lo requiera.
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2.8. PRODUCTOS ESPERADOS

La entidad en asocio entregara a la Universidad como minimo los siguientes
productos:

Plan de trabajo, plan de inversion y cronograma de actividades.
Hojas de vida del equipo ejecutor.
Instrumentos de invitacion, convocatoria,
Documento de evaluacidn del estado actual de la operacién de los Conciliadores
en Equidad en los municipios.
Tematicas desarrolladas durante las capacitaciones
Listados de asistencia
Actas de acompafiamiento
Soporte de entrega de insumos.
Soportes de acompafiamiento
Informes periodicos.
Informe final de la gestion realizada.
Archivo de correspondencia.
. Archivo de informacion técnica.
Actas de ejecucion
Registro fotogréfico
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Anexo No. 03,
PROPUESTA ECONOMICA

ADOLFO MIGUEL POLO SOLANO
Rector
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